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Was wir bieten!

30 Tage Erholungsurlaub

Flexible Arbeitszeiten und ein tolles Team

Maoglichkeit eines unbefristeten Arbeitsverhaltnisses

Einen Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge

Ein verantwortungsvolles Aufgabengebiet in einem Unternehmen mit Start-up-Mentalitat
Individuell zugeschnittene personliche und berufliche Entwicklungsmaglichkeiten

Kurze Entscheidungswege und Raum fir Ideen

Mitarbeiter-Benefits

Was wir wiinschen!

W

Abgeschlossene Berufsausbildung mit Schwerpunkt Informatik oder vergleichbare Kenntnisse im Vertrieb
komplexer und erklarungsbedurftiger Software

Mindestens zwei Jahre Vertriebserfahrung, idealerweise aus dem Softwarevertrieb im Bereich des Facility- und
Instandhaltungsmanagements und mobiler Losungen

Verbindliches und souveranes Auftreten, Kommunikationsstarke sowie ausgepragte Dienstleistungs- und
Kundenorientierung

Ausgepragtes Verhandlungs- und Prasentationsgeschick sowie bundesweite Reisebereitschaft

Hohe Eigenmotivation und Selbstorganisation

as wir brauchen!

Bestandskundenbetreuung und Ausbau der Vertriebsaktivitaten des Unternehmens
sowie ErschlieBung neuer Markte

Technische und wirtschaftliche Beratung der Kunden im Rahmen der Vertragsanbahnung
sowie Koordination unterstiitzender Fachbereiche

Angebotserstellung und Angebotsverfolgung

Flhrung von Vertragsverhandlungen bis zum Vertragsabschluss

Mitwirkung auf Messen und Tagungen als Reprasentant der ambrosia

Allgemeines Kundenbeziehungsmanagement

Erarbeitung, Prasentation, Umsetzung von Vertriebsunterlagen und Losungskonzepten

Jetzt bewerben und Mitwachsent!

+49 (0) 5734 917 000 48 - Kkarriere@ambrosie
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