
DIREKT.
LOSLEGEN.

#sicheristsicher

#jetztbewerben
als Mitarbeiter im Vertriebsinnendienst (m/w/d) 
für ambrosia.



Bewirb Dich
JETZT

Was die ambrosia bietet!
• Unbefristeter Arbeitsvertrag
• inhabergeführtes Unternehmen, mit kurzen, verbindlichen Entscheidungswegen
• sicheres Beschäftigungsverhältnis in einem branchenübergreifenden Markt
• persönliche Entwicklungsmöglichkeiten
• umfassende fachliche Einarbeitung
• Patenfunktionen
• faire Vergütung
• attraktive Entwicklungsmöglichkeiten in einem interdisziplinär agierenden Unternehmen
• Möglichkeit eines Firmenwagens zur privaten Nutzung (1 %)
• Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge

Was sich die ambrosia wünscht!
• eine abgeschlossene kaufmännische Berufsausbildung
• Berufserfahrung im Vertrieb
• Deutsch in Wort und Schrift (verhandlungssicher)
• Ehrgeiz und Loyalität
• Verbindlichkeit und selbstständige Arbeitsweise

Die ambrosia ist eine mittelständische Unternehmung für Facility Management
Dienstleistungen und Beratung. Unser Firmensitz ist Bad Oeynhausen, in Ostwestfalen.
Die ambrosia gilt mit ihrer Expertise in Deutschland als einer der qualitativ, hochwertigen
Marktführer für Prüfdienstleistungen und Gebäudedatenerfassungen im Facility Management.
Mehr als 500 zufriedene, branchenübergreifende Kunden wissen dies seit über 15 Jahren zu
schätzen und schenken ambrosia ihr Vertrauen. In guter westfälischer Tradition legen wir
großen Wert auf eine teamorientierte und partnerschaftliche Unternehmenskultur. So
investieren wir kontinuierlich in unsere Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen und schaffen damit
innovative, nachhaltige, sichere und komfortable Arbeitsumfelder. www.ambrosia-fm.de

Schwerpunkt der Tätigkeit als Mitarbeiter im Vertriebsinnendienst ist die
Bestandskundenbetreuung sowie die Neukundenakquise, die anknüpfende Erstellung von
Angeboten und Verträgen- Ebenfalls gehört die Bearbeitung von Ausschreibungen sowie die
Unterstützung bei der Erstellung von Vertriebswerkzeugen zu Ihren Aufgaben. Sie
übernehmen das Auftragseingangsmanagement (inkl. Vorbereitung der Projektübergabe) bis
hin zur Vorbereitung von hausinternen Seminare und externen Veranstaltungen. Ebenso
übernehmen Sie die Pflege des Customer-Relationship-Management-Tools. Zudem
übernehmen Sie allgemeine administrative und dispositive Aufgaben wie z. B. die
Terminkoordination, allgemeine E-Mail-Korrespondenz und sonstige anfallende Tätigkeiten.
Eine qualifizierte Einarbeitung versteht sich bei ambrosia von selbst.

Als Mitarbeiter im Vertriebsinnendienst (M/W/D) 
für ambrosia.
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