Elektroniker Gerate und Systeme,
Elektroniker Betriebstechnik, Elektroniker
Energie- und Gebaudetechnik etc.

Schwerpunkt der Tatigkeit ist die Prifung von Energieversorgungsanlagen, Photovoltaikanlagen,
Stromtankstellen, Produktionsanlagen, Maschinen

Ebenfalls ist die Prifung von ortsveranderlichen elektrischen Arbeits- und Betriebsmitteln gem. DIN
VDE, BetrSichV, TRBS, DGUV Vorschrift 3, Vorschrift 4 bzw. DGUV Information 203-049, 203-072
Teil des Aufgabenbereiches.

Sie werden im Rahmen eines Eignungstest durch unsere verantwortliche Elektrofachkraft zur
Elektrofachkraft bestellt und gem. den gesetzlichen Rahmenbedingungen kontinuierlich geschult.

Unbefristetes Arbeitsverhaltnis

6 Wochen Erholungsurlaub

Personliche Einarbeitung

Teilnahme an Schulungen zur Qualifizierung und Wissensvermittiung
personliche Schutzausristung, Arbeitskleidung, hochwertiges Messequipment
Reisezeit ist Arbeitszeit, Hotel- und Reiseorganisation tibernehmen wir

Faire Vergitung zzgl. Spesen

Mdoglichkeit eines Dienstwagens zur privaten Nutzung (1 %)

Mdglichkeit eines Dienstrads

Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge

Kindergartenzuschuss

Mitarbeiterverglnstigungen mit Sonderkonditionen renommierter Hersteller / Marken
Partnerschaftlich gefiihrtes Unternenmen mit flachen Hierarchien
Dynamisches Arbeitsumfeld mit Platz fir innovative Ideen

Hohes Mal3 an Eigenverantwortung — getreu dem Motto ,Machen durfen®

Affinitat fir den Bereich Elektrotechnik oder den Bereich der Prifungen ortsveranderlicher
Arbeitsmittel

Reisebereitschaft (Montag bis Donnerstag)

Technisches Interesse und Erfahrung im Umgang mit Laptop und technischem Equipment
Gute Umgangsformen, freundliches, gepflegtes Auftreten

Unterwdchige Reisebereitschaft (Montag bis Donnerstag, ggfls. Freitag)

Hohe Einsatzbereitschaft, selbststdndige, zuverlassige und strukturierte Arbeitsweise
Teamfahigkeit und Flexibilitat

Sehr gute deutsche Sprachkenntnisse in Wort und Schrift

ambrosia

Mehr Uber ambrosia unter
www.ambrosia-fm.de

Jetzt bewerben!
karriere@ambrosia-fm.de
Marina Bernhardt
Personalreferentin
05734.917000.48

#sicheristsicher



